
ОТЧЕТ
по исполнению Плана противодействия коррупции в администрации 

муниципального образования город-курорт Анапа МБУ ДО ДЮСШ № 3 им. А.П. Аксенова за 2022 год
№ 

п/п по 
Плану

Мероприятия Исполнение мероприятия Примечание
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1. Противодействие коррупции в отраслевых (функциональных), территориальных органах администрации 
муниципального образования город-курорт Анапа, подведомственных муниципальных учреждениях 

муниципального образования город-курорт Анапа
1.1 Корректировка планов противодействия коррупции в админи­

страции муниципального образования город-курорт Анапа (да­
лее - администрация), в подведомственных муниципальных 
учреждениях муниципального образования город-курорт Анапа 
(далее - муниципальные учреждения), направленных на дости­
жение конкретных результатов, контроль за их выполнением

1. План по противодействию коррупции в 
МБУ ДО ДЮСШ № 3 им. А.П. Аксенова 
утвержден.

2. План по противодействию коррупции не 
корректировался.
3. План по противодействию коррупции 
исполнен в полном объеме.
4. Проведено 4 заседания комиссии по проти­
водействию коррупции в МБУ ДО ДЮСШ 
№ 3 им. А.П. Аксенова.
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1.2 Реализация планов противодействия коррупции в муниципаль­
ных учреждениях

Реализованы следующие мероприятия Плана 
по противодействию коррупции в МБУ ДО 
ДЮСШ № 3 им. А.П. Аксенова:
1. Проведен анализ локальных правовых ак­
тов Учреждения.
2. На официальном сайте МБУ ДО ДЮСШ 
№ 3 им. А.П. Аксенова размещены информа­
ционные материалы о реализации антикор­
рупционной политики в Учреждении. За от­
четный период на сайте Учреждения разме­
щен новый пакет нормативных документов. 
На сайте размещены телефоны горячей линии 
и электронные адреса, куда можно сообщить 
о коррупционных действиях. Сообщений на 
электронный адрес Учреждения и по телефо­
ну о случаях проявления коррупции не по­
ступало.
3. Проведена профилактическая работа, 
направленная на недопущение конфликтов 
интересов.
4. Организован личный прием родителей (за­
конных представителей) руководителем 
Учреждения. Обращений от родителей, свя­
занных с проявлением коррупции, не посту­
пало.
5. В сентябре 2022 года, в связи с началом 
учебного года, обучающиеся и родители 
ознакомлены с Уставом и локальными право­
выми актами Учреждения.
6. В сентябре 2022 года до родителей доведе­
на информация о способах подачи сообщений 
о коррупционных нарушениях в Учреждении.

апараЬохЗ .ucoz.org

ucoz.org
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7. Директором Учреждения ведется контроль 
над своевременным рассмотрением обраще­
ний граждан.
8. Контроль за исполнением плана ФХД, це­
левым использованием бюджетных средств, а 
также использованием и распределением 
стимулирующей части фонда оплаты труда, 
ведется директором и контрактным управля­
ющим Учреждения.

1.7 Представление сведений о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера муниципальными 
служащими администрации и руководителями муниципальных 
учреждений

Директором МБУ ДО ДЮСШ № 3 им. А.П. 
Аксенова в апреле 2022 года своевременно 
представлены сведения о доходах, расходах, 
об имуществе и обязательствах имуществен­
ного характера за отчетный 2021 год в отно­
шении себя, супруги и несовершеннолетних 
детей.

Федеральный закон 
от 19.12.2008 

№ 273-ФЗ 
«О противодей­

ствии коррупции»

2. Экспертиза нормативных правовых актов на коррупциогенность

2.10 Принятие мер, направленных на предупреждение нарушений, 
влекущих признание незаконными решений и действий (бездей­
ствия) администрации, муниципальных учреждений и их долж­
ностных лиц

1. За отчетный период признаний незаконны­
ми решений и действий (бездействий) долж­
ностных лиц не выносилось.
2. Комиссией по противодействию коррупции 
в МБУ ДО ДЮСШ № 3 им. А.П. Аксенова 
ведется контроль за результативностью при­
нятых мер. За отчётный период результатив­
ность составила 100%.

2.12 Принятие мер, направленных на устранение последствий, насту­
пивших вследствие принятия ненормативного правового акта

За отчётный период мер, направленных на 
устранение последствий, наступивших вслед­
ствие принятия ненормативных правовых ак­
тов не принималось в связи с их отсутствием.

3. Совершенствование процедур при размещении муниципального заказа
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3.1 Соблюдение процедур в сфере закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения муниципальных нужд муниципального образования 
город-курорт Анапа

Процедуры в сфере закупок товаров, работ, 
услуг для обеспечения муниципальных нужд 
Учреждения соблюдены:
- за 2022 год заключено 65 муниципальных 
контрактов на общую сумму 5 млн. 494 тыс. 
206 рубля 59 копеек.
-опубликован на официальном сайте 
http://zakupki.gov.ru план-график размещения 
заказов на приобретение товаров, оказание 
услуг в соответствии с требованиями.
- размещены на сайте  
бюджетная смета на 2022 год, муниципальное 
задание на 2022 год.

http://zakupki.gov.ru

Федеральный закон 
от 05.04.2013 

№ 44-ФЗ 
«О контрактной 

системе 
в сфере закупок то­
варов, работ, услуг 
для обеспечения 

государственных и 
муниципальных 

нужд»

3.2 Обеспечение контроля за целевым, рациональным расходовани­
ем бюджетных средств на закупаемую продукцию для муници­
пальных нужд муниципального образования город-курорт Анапа

Контроль за целевым, рациональным расхо­
дованием бюджетных средств на закупаемую 
продукцию обеспечивает руководитель 
Учреждения посредствам неукоснительного 
соблюдения плана-графика размещения зака­
зов на приобретение товаров, оказание услуг. 
Бюджетные средства на закупаемую продук­
цию расходуются по назначению.
Контрольные мероприятия за отчетный пери­
од иными органами контроля не проводи­
лись.

Ответственный за профилактику 
коррупционных и иных правонарушений 
в МБУ ДО ДЮСШ № 3 им. А.П. Аксенова /Е.Н. Вознайтене/

http://zakupki.gov.ru
http://zakupki.gov.ru

